T

WINNENDEN

GROSSE KREISSTADT

Winnenden liegt landschaftlich reizvoll und verkehrsgiinstig in der
Region Stuttgart und hat rund 28000 Einwohner. Die familienfreund-
liche Stadt bietet einen hohen Wohn- und Freizeitwert. Leistungsfahige
Wirtschaftsunternehmen unterschiedlicher Grof3e sind vorhanden.
Neben dem bestehenden Klinikum SchloB Winnenden unterstreicht der
Neubau der Rems-Murr-Kliniken die wachsende Bedeutung der Stadt
Winnenden als zentraler Gesundheitsstandort im Rems-Murr-Kreis.

Die Stadt Winnenden sucht ab sofort eine/n

Mitarbeiter/in
im gehobenen

feuerwehrtechnischen Dienst

fur das Sachgebiet Feuerwehrwesen.

lhre Aufgaben:

® Erstellung von Feuerwehreinsatzplanen und Einsatzberichten

Pflege und Fortschreibung der Alarm- und Ausriickordnung

Aus- und Fortbildungsplanung

Materialbeschaffung und -verantwortung

Uberwachung der Priifvorschriften fiir Gerate

Bearbeitung Alarm-, Funk- und Meldetechnik

Kommunale Aufgaben im Bereich Katastrophenschutz und

Grof3schadensereignisse

e Beratung im vorbeugenden Brandschutz auBBerhalb des
Bauordnungsrechts

® Einsatztatigkeiten

e Verwaltungsaufgaben

lhr Profil:

e Sie kdnnen eine abgeschlossene Ausbildung im gehobenen
feuerwehrtechnischen Dienst nachweisen oder

e esliegen die entsprechenden Bildungsvoraussetzungen und die
Bereitschaft vor, einen Lehrgang mit Laufbahnprifung zum
gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst zu absolvieren

e Erfahrungen im aktiven Dienst einer Freiwilligen Feuerwehr sollten
bereits vorhanden sein

* Flexibilitat, Belastbarkeit, Arbeitsbereitschaft auch tber die tblichen
Dienstzeiten hinausgehend - auch am Abend und am Wochenende -
werden vorausgesetzt

e Verantwortungsbewusstsein, Durchsetzungsvermogen, Team-
fahigkeit und ein gutes Organisationstalent sind lhre Starken

e Sie verfligen Uber ein sicheres und tiberzeugendes Auftreten mit
guter schriftlicher und mindlicher Ausdrucksfahigkeit

¢ |hre uneingeschrankte Feuerwehrdiensttauglichkeit (G 26.3) setzen
wir voraus

® Sie besitzen den Flihrerschein mindestens der Fahrerlaubnis Klasse C

e Sie wohnen in Winnenden oder in der ndheren Umgebung bzw.
Sie erklaren sich bereit, Ihren Wohnsitz in naherer Entfernung zu
nehmen

Wir bieten Ihnen:

e eine Stelle mit einem Beschaftigungsumfang von 100 %

e eine Stelle mit einer Befristung von zunéchst 2 Jahren

e eine spitere Ubernahme in das Beamtenverhiltnis ist nicht
ausgeschlossen

® die Mdglichkeit, bei entsprechender Eignung und Bewdhrung die
Nachfolge fiir den derzeitigen Feuerwehrkommandanten anzutreten

e eine Stelle in Entgeltgruppe EG 10 TVOD, vorbehaltlich der Stellen-
bewertung und abhdngig von der persénlichen Qualifikation

Ihre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen senden Sie
bitte bis 31.03.2015 an die Stadt Winnenden. Gerne auch per E-Mail an
bewerbungen@winnenden.de - bevorzugt im PDF-Format.

www.stelleninserate.de

Fir Auskinfte stehen Ihnen Frau Hertel, Leiterin des Amts fir offent-
liche Ordnung, Tel. 07195 13-180 und Frau Munz, Sachgebiet Personal,
Tel. 07195 13-342 gerne zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung

Stadt Winnenden - TorstraBe 10 - 71364 Winnenden « www.winnenden.de




